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Programme Code No    : 1111  

Programme Name         : B.A. Sociology – Third Year – V Semester 

Course Code & Name   : BSOS-51 – Industrial Sociology 

Batch    : AY-2021-22 

No. of Assignment    : One Assignment for Each 2 Credits  

Maximum CIA marks   : 30 (Average of Total No. of Assignment)  

 

ASSIGNMENT - 1 

Max: 30 Marks 

Answer any one of the questions not exceeding 1000 words.  

 

1. Define Industrial Sociology and discuss the scope and nature of Industrial Sociology. 

த ொழில்துறற சமூகவியறல வறரயறுத்து, த ொழில்துறற மூகவியலின் ந ொக்கம் 

மற்றும்  ன்றம பற்றி விவொ ி. 

2. Explain Karl Marx view on industry and society.  

த ொழில் மற்றும் சமூகம் பற்றிய கொர்ல் மொர்க்ஸின் பொர்றவறய விளக்குக. 

3. Explain the concept of Industrial Revolution. 

த ொழில் புரட்சியின் கருத்ற  விளக்குக. 
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ASSIGNMENT - 2 

Max: 30 Marks 

Answer any one of the questions not exceeding 1000 words.  

 

1. Discuss the concept of Corporate Social Responsibility.  

பெருநிறுவன சமூகப் பெொறுப்பு என்ற கருத்தைப் ெற்றி விவொைி. 

2. Explain about Industrial Disputes prevention and settlement.  

 பைொழில் ைகரொறு ைடுப்பு மற்றும் ைீர்வு ெற்றி விளக்குக. 

3. Explain the concept of Workers Participation in Management. 

 நிர்வொகத்ைில் பைொழிலொளர் ெங்ககற்பு என்ற கருத்தை விளக்குக. 
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ASSIGNMENT - 1 

Max: 30 Marks 

Answer any one of the questions not exceeding 1000 words.  

 

1. Discuss the types of enquiries on Social Movements.  

 சமூக இயக்கங்களில் விசாரணை வணககணளப் பற்றி  விவாதிக்கவும். 

2. Elucidate the reform and expressive type of Social Movements. 

சமூக இயக்கங்களின் சீர்திருத்தம் மற்றும் வவளிப்பணையான  வணகணய 

வதளிவுபடுத்துக. 

3. Discuss your view on Brahma Samaj and Arya Samaj. 

பிரம்ம சமாஜ் மற்றும் ஆர்ய சமாஜ் பற்றிய உங்கள் பார்ணவணயப் பற்றி விவாதி. 
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ASSIGNMENT - 2 

Max: 30 Marks 

Answer any one of the questions not exceeding 1000 words.  

 

1. Explain everything about SNDP Movement in Kerala  

 கேரளாவின் SNDP இயக்ேம் பற்றி அனைத்னையும் விளக்குே. 

2. Discuss the concept of Dalit Movement in Tamil Nadu. 

ைமிழ்நாட்டில் ைலித் இயக்ேத்ைின் ேருத்னைப் பற்றி விவாைி. 

3. Examine the role of women organization in Women Empowerment in India.  

இந்ைியாவில் பபண்ேள் அைிோரமளிப்பைில் பபண்ேள் அனமப்பின்  பங்னே 

ஆராயுே. 
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ASSIGNMENT - 1 

Max: 30 Marks 

Answer any one of the questions not exceeding 1000 words.  

 

1. Distinguish between Medicine and Sociology.  

 மருத்துவம் மற்றும் சமூகவியலை வவறுபடுத்துக. 

2. Explain about the Parsons Sick Role Theory and Health Interaction.  

 பார்சன்ஸ் சிக் வரால் தியாி மற்றும் ஹெல்த் இன்டராக்ஷன் பற்றி விளக்குக. 

3. Discus about the concepts of Social Etiology – Social Epidemiology and Ecology of 

Disease. 

சமூக வ ாயியல் - சமூக ஹதாற்றுவ ாயியல் மற்றும் வ ாயின் சூழலியல் பற்றிய 

கருத்துகலளப் பற்றி விவாதி. 
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ASSIGNMENT - 2 

Max: 30 Marks 

Answer any one of the questions not exceeding 1000 words.  

 

1. Examine the role of nurse in health care.  

சுகாதாரப் பராமாிப்பில் செவிலியாின் பங்கக ஆராய்க. 

2. Explain about the Health Infrastructure in India  

இந்தியாவில் உள்ள சுகாதார உள்கட்டகமப்பு பற்றி விளக்குக. 

3. Discuss about the implementation of various Health Programmes and its impact in India. 

இந்தியாவில் பல்வவறு சுகாதார திட்டங்ககள செயல்படுத்துவது மற்றும் அதன் 

தாக்கம் பற்றி விவாதி. 
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ASSIGNMENT - 1 

Max: 30 Marks 

Answer any one of the questions not exceeding 1000 words.  

 

1. Define Human Resource Management and explain the functions of Human Resource 

Management.  
 மனித வள மமலாண்மமமை வமைைறுத்து மனித வள மமலாண்மமைின் 

 செைல்பாடுகமள விளக்குக. 

2. Define selection and discuss its types.  

 மதர்மவ வமைைறுத்து அதன் வமககமளப் பற்றி விவாதி. 

3. Discuss the techniques of Job Analysis. 

 மவமல பகுப்பாய்வின் நுட்பங்கமளப் பற்றி விவாதி. 
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ASSIGNMENT - 2 

Max: 30 Marks 

Answer any one of the questions not exceeding 1000 words.  

 

1. Examine the steps in Job Analyses. 

வேலை பகுப்பாய்ேில் உள்ள படிகலள ஆராய்க. 

2. Analyse the concept of wage structure. 

ஊதிய கட்டலைப்பின் கருத்லத பகுப்பாய்வு செய்க. 

3. Discuss about performance appraisal and counselling.  

செயல்திறன் ைதிப்பீடு ைற்றும் ஆவைாெலை பற்றி ேிோதி. 

 

 

 

 


